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1. Общие цоложения
1.1. Настоящее Положение опредеJuIет порядок деятельности, задачи и компетенцию

комиссии по противодействию коррупции (далее 
- Комиссия) в Муниципальном казённом

дошкольном образовательном у{реждении деском саду общеразвивающего вида Nч 1 (далее
Учрежлении),

1.2. КОМИССия в Своей деятельности р}товодствуется Конституцией Российской Федерации,
действующим законодательством РФ, в том числе Законом РФ от 25.12.2008 М 27З-ФЗ (О
противодействии коррупции), нормативными актами Министерства образования и науки
РоссиЙской Федерации, Законом Тульской области от 12.1 1.008 N91 108-ЗТО <Об отдельньгх мерах
ПО ПРОТИВОДеЙСтвию коррупции в ТульскоЙ области>, Федерального агентства по образованию,
решениями общего собрания работников и Совета родителей Учреждения, другими нормативными
правовыми актами Учреждения, а также настоящим Положением.

1.З. КОмиССия явJuIется совещательным органом, который систематически осуществляет
комплекс мероприятий по:

_ вьuIвлеЕию и устраЕению причин и условий, порождающих коррупцию;
- ВЫРабОтке оптимаJ'IьньD( мехalнизмов защиты от проникновения коррупции в Учреждениие

снижению в ней коррупционньrх рисков;
- антикоррупционной пропаганде и воспитанию;
- ПРИВЛеЧеНИЮ Общественности и СМИ к сотрудничеству по вопросам противодействия

корр}пции в целях выработки у сотрудников и обучающихся навьков аЕтикоррупционного
поведения в сферах с повышенньlм риском коррупции, а также формирования Еетерпимого
отношения к корр}цции.

1.4. .Щля целей настоящего Положения применяются следующие поЕятия и определения.
1.4.1. КОррУпция - это злоупотребление служебным положением, дача взятки, полу{ение

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкул либо иное незаконное
использование физическим лицом своего должностного положения вопреки закоЕным интересам
общества и государства в целях получения выгодь1 в виде денег, ценностей, иного имущества или
УСЛУГ ИМУЩеСтвенного характера, иньж имущественньш прав для себя или дJ,Iя третьих лиц либо
НеЗаКОННОе ПРеДОСТаВЛеНИе такоЙ выгоды укaванному лицу другими физическими лицами; а тrLкже
совершение }казанных деяний от имени или в интересах юридического лица.

14.2. Противодействие коррупции - деятельЕость федеральньп< органов государственной
власти, оргalнов государствеЕвой власти субъектов Российской Федерации, органов местного
Саr.{ОУПРаВЛеНИЯ, ИЕСТИТ}ТОВ ГРаЖДаНСКОгО Общества, организациЙ и физических лиц в пределах IIх
полномочий:

а) по предупреждению коррупции, в том числе по вьшвлению и последующему уOтранеIiию
причин коррупции (профилактика коррупции);

б) по вьIявлению, предупреждению, пресечению, раскрьпию и расследованию
коррупционньж правоЕарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупциоЕных правонарушений.
1.4.3. Коррупционное правонарушение - как отдельЕое проявление коррупции, tsJrекущее за

собой дисциплинарную, административную, уголовную или ин}то ответственность.
1.4.4. СУбъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти и местного

самоуправления, учреждения, оргаЕизации и лица, уполномочеЕные на формирование и
реаJIизацию мер антикоррупционной политики, граждане. В Учреждении субъектами
аIrтикоррупционной политики являются:

- педагогический персона'т;
- учебно-вспомогательный персонarл;
_ служащие,
- рабочие,
- воспитанники и их родители (законные представители);
- физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании

образовательньrх услуг обучающимся Учреждения.



1.4.5. Субъекты коррупционньtх правонарушений - физические лица, иопользующие свой
статус вопреки зalконным инт9ресам общества и государства для незаконного получсния выгод, а
также лица, незакоЕно предоставJUIющие такие выгоды.

1.5. Прелупреждение коррупции - деятельность субъектов tlнтикоррупционной политики,
направленнаJI Еа изучение, выявлеЕие, ограничение либо устранение явлений условий,
порождающих коррупционные правонарушения, или способствlтощих их распростраЕению.

2. Задачи Комиссии
2,|. Координирует деятельность Учреждения по устраЕению причин коррупции и

условий им способствующих, вьU{влению и пресечению фмтов коррупции и её проявлений.
2.2. Вносит предложения, направлеЕные на реализацию м9роприятий по устраlнению

причин и условий, способствующих коррупции в Учреждении.
2.з. Вырабатывает рекомендации для практического использовalния по предотвращению

и профилактике коррупционньгх прalвонарушений в деятельности Учреждения,
2,4. Взаимодействует с правоохранительньIми органами по реализации Мер,

направленныХ на предупреЖдение (профИлактику) коррупции и на выявление субъектов
коррупциоЕньж правонарушений.

З. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. СостаВ членов КомиСсии рассматрИвается И утверждается на общем собрании

учреждения. Ход рассмотрения и лринятое решение фиксируется в протоколе, а состав Комиссии
утверждается приказом заведующего.

3.2. В состав Комиссии входят:
_ представители от педагогического состава;
- представители учебно-вспомогательЕого персонаJlа;
- представитель профсоюзного комитета работников Учреждения,
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае отсутствия

возможЕости членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мЕение по
рассматриваемым вопросам в письменном виде.

З 4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего
числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном
виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.

3,5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении
сведений, затрагивающих честь и достоинство грrDкдан и другой конфиденциальной информации,
которм рассматривается (рассматривалась) Комиссией.

информация, полученная Комиссией, может бьтть использована только в порядке,
предусмотренном Федеральным законодательством об информации, информатизации и защите
информации.

3 6. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
з.7. ЗаместителЬ председатеJUI Комиссии, в случаlIх отсутствия председателя
комиссии' по его поручению, проводит заседания Комиссии. Заместитель Председателя

комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
З.8. СекретарьКомиссии:
- организует пОдготовкУ материаJIов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений ,-

информирует членов Комиссии о месте, времеrrи проведеЕия и повестке дня очередного заседа!Iия
Комиссии, обеспечивает необходимьтшrи справочно-информациоЕными материапами. Секретарь
Комиссии свою деятельность осуществляет на общественньIх начыIах.

4. Полномочия комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность Учреждения по реаrlизации мер противодействия

коррупции.
4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение общему собранию Учреждения по

совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в
подготовке проектов локальньж нормативIiых актов Tto вопросам, относящимся к ее компетенции.



4.З. Участвует в разработке форм и MeToJoB осуществjIеIiия антикоррlтluионной
.]еяте,льности и контро-rIирует их реализацию.

.l,-l, Рассrlатривает преJложения о совершенствоваrIии rtетол:ической lt орган Il зацi loHHoI-t

работь1 по противодеЙствию коррупции в Учреждонии.
-1.5. Солействl,ет внесению дополнений в локatльные Еормативные акты с учето}r из\{ененI1I-I

.]ейств\ ющего законодательства.
4.6, В зависилIости от рассматриваемьIх вопросов, к участию в заседанliях Коllиссltи lIогr,т

прив.-Iекаться иные .тица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Ко:rtиссии приЕимаются на заседании открытым голосование}I простьDr

большинствоlчл го-r]осов прис}"тствующих членов Комиссии и носят рекомендатеJlьньй характер.
оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости-

реализутотся путем принятия соответств}тощих приказов и распоряжеЕий заведующего, если иЕое
не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равньтми правами
при принятии решений.

5. Председатель комиссии
5.1. определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в случае

необходимости привлекает к работе специалистов.
5.2. Информирует общее собрание работников Учреждения о результат.Lх реализации мер

противодействия коррупции в Учреждении.
5.3. .Щает соответствующие пору{ения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии,

осуществляет контроль за их выполнением.
5.4. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.5. Председатель Комиссии и члеЕы Комиссии осуществJIяют свою деятельность на

общественных началах

6, Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения
6.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без грФкданства за

совершёние коррупционньп правонарушений несут уголовную, административную, гракданско-
правовую и дисциплинарную ответствеЕность в соответствии с закоЕодательством Российской
Федерации.

6.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда
может быть лишеЕо в соответствии с законодательством РоссиЙскоЙ Федерачии права заЕимать
определенные должности государственной и муниципа.тьной службы.

6.З. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществJu{ются
организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений,
создающих условия для совершения коррупционньш правонар},шений, к юридическому лицу
могут быть применены меры ответствеЕЕости в соответствии с законодательством РоссиискоЙ
Федерации.

6.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому
лицу не освобождает от ответственности за данцое корруtIционное правонарушение виновное
физическое лицо, равно как и привлечение к цоловной или иной ответственности за
коррупционное правонарушение физического лица Ее освобождает от ответственности за данное
коррупционное правонарушение юридическое лицо.

7. Внесение изменений
7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем

подготовки проекта Положения в новой редакции зzlNIестителем председатеlrя Комиссии.

8. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
8,1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается приказом

заведующего по решению общего собрания работников Учреждения.
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